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Saisissez votre recherche

Ala Une

les chances de son c6té ? Notre guide complet.

—+ Alire aussi Chomaqe comment choisir une formation guand on est demandeur d’ empl0| ?, Les formations

Nos dossiers

Chomage et formation : connaitre ses droits

Pole emploi, les régions, I'Etat et les Opca proposent un large éventail de
formations et de parcours d’insertion destinés aux demandeurs d’emploi.

J Comment obtenir une formation rémunérée ? Comment s’y retrouver parmi
les mesures proposées ? A qui s’adresser ? Quelles sont les étapes a respecter pour mettre toutes

DK

GESTION DE CARRIERE

Les recherches les + demandées

Efficacité professionnelle Industrie Immobilier Achats
Marketing Commercial Finance BTP Informatique
Sécurité Environnement Ressources humaines Santé

Multimédia bts Master Ingénieur MBA Qualité

utes les bréves

En bref ...

Préparer un diplome ou une qualification
Diplémantes ou qualifiantes, généralistes ou spécialisées,

plus ou moins longues...

L'offre de formation est a la fois

complexe et variée. Ou les préparer ? Quels sont les
prérequis ? Quelle est leur durée ? Quels sont les
débouchés ? Notre guide complet.

individuel durant son temps de travail...,

Le cif pas a pas

Suivre, pendant un an, une formation a
temps plein, a son initiative et a titre

voila, résumés en

quelques mots, les avantages du congé individuel de
formation. Quelques suggestions pour le décrocher.

Nouvelles formations (22 septembre 2010)

Négociations sociales : L'université Paris-Dauphine propose
un master 2 négociations et...

22/09/2010

Coup de projecteur sur le travail

En 17 fims, et quinze jours de rencontres , funiversité Paris
Ouest Nanterre propose un festival...

21/09/2010

Les DRH veulent remettre le CDI a ’honneur pour les
jeunes (ANDRH)

« L'insertion des jeunes et la question du lien
intergénérationnel dans l'entreprise seront au...
21/09/2010

Les indispensables

SE FORMER EN PERIODE DE CHOMAGE

Chémage : comment bénéficier de I'aide individuelle a
la formation (AIF) de Pdle emploi ?

Une instruction de Péle emploi vient de préciser le
fonctionnement de cette nouvelle aide. Principale
innovation : elle permet aux demandeurs d’emploi de
bénéficier d’'un complément financier pour suivre une
formation dans le cadre de leur DIF portable (jusqu’a un
certain montant). Elle s’adresse aussi aux bénéficiaires
d’'une CTP, d'une CRP, ou encore aux demandeurs
d’emploi entrant dans certaines formations du secteur

REFORME DE LA FORMATION CONTINUE

Le décret Opca dessine le nouveau paysage de la
collecte a I’horizon 2012

Plusieurs semaines aprés son examen par le Conseil
d’Etat, le décret “Opca” est enfin paru le 24 septembre
2010. Le seuil minimal de 100 millions d’euros de collecte
est désormais officiel. La nature des frais de gestion et
d'information des Opca est également connue.
Accompagnement des TPE, présence sur les territoires,
transparence financiere, optimisation des moyens... Le
décret fixe de nouvelles régles du jeu. La course aux
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Les clés du management de projet -
niveau 1

4 -2100 € - 4 au 7 octobre - Paris
Cegos

Autorité et Iégitimité - S’affirmer en tant
que manager
2j—990 € - 5 et 6 octobre 2010

Docendi

Manager son équipe

3j-1375 € ht + repas 75 € ht - 13/15
octobre 2010

Bernard Bruche France

Prendre la parole avec plaisir pour
captiver votre auditoire

2j-1130 €- 21 au 22 octobre 2010 - Paris
Cegos

Gestion des Ressources Humaines
Spécialité Chargé de formation (DU
bac+3)

Dispositifs de financement : Contrat de
professionnalisation, Période de
professionnalisation, Plan de formation,
CIF ou financement individuel - Janvier a
Novembre 2011 en alternance

Université Paris Ouest — Nanterre La
Défense/CREFOP

.. Pour devenir ingénieur choisissez
" une méthode qui fait école! ISTP
Leader en formation d'ingénieur en
alternance et VAEingénieur

Se former avec Educatel : un
enseignement souple et individualisé
pour obtenir un dipléme ou une
qualification professionnelle
Un des leaders de la formation
continue en gestion, finance,
comptabilité, paie, management,
" ressources humaines/gestion
sociale, fiscalité. Plus de 10 000
clients nous font confiance.

'gp JVT-CONSULTING France, centre
feumaiea | de formation professionnel spécialisé

en bureautique et dactylographie

L'IFPNL propose des formations aux
IEPNL personnes recherchant l'efficacité
s dans leurs performances dans les
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sanitaire et social suite a un concours. Mode d’emploi. nouveaux agréments peut commencer. SIS différents contextes de la vie
professionnelle et personnelle.

Le Cepe : votre partenaire pour vos
GERER SON TEMPS LICENCIEMENT formations en statistique et en
économie, domaines au cur des

& | Dix techniques pour lutter contre la Licenciement/rupture du contrat de travail : quels CePE | ions stratéoiques de votre
ki procrastination au travail droits pour quel motif ? Tableau de synthése enfreprise. 99
"4 Vous avez une sérieuse tendance & différer Préavis, indemnités de licenciement, congés payés, DIF Docendi des formations de 2 jours a
- ™ |es taches qui vous embétent ? Comme 20 a (droit individuel & la formation), chémage... A chaque mode 990 € ) . .
m 30 % de vos contemporains, vous étes sujet de rupture du contrat de travail - licenciement économique, dacendi 'L:Jg;f'\(;lf;l_ll_lgﬁﬁdagoglque unique
a la procrastination (1). Quitte a y perdre tout votre crédit. pour faute grave, lourde, démission... correspondent des L,
Vous étes donc résolu a changer de comportement. Dix droits spécifiques. Tableau synthétique. Management, Efficacité

professionnelle, Commercial
Le Greta Top, organisme public du
Ministére de 'Education Nationale,
=3E)) j) vous propose des formations en
=+ -==== CIF, DIF dans les métiers de tertiaire
- partenariat privilégié avec le
Fongecif.
Institut du Cnam, l'Intec est le

techniques a combiner pour y parvenir.

Revue de presse = Toutes les revues de presse 5 premier organisme de formation

Intec denseignement supérieur
francophone préparant aux métiers

67 000 postes a pourvoir... La feuille de route des DRH... Des Middle Managers peu confiants de la comptabilité.

dans leurs dirigeants... Des formations d’avenir... L’auto-entreprise comme arme contre le Déclarée d'utilité publique en 1957, la

travail illégal... 33 900 accords seniors signés... f SFV propose un enseignement

conventionné dans le domaine des
techniques du vide et de leurs
applications.
sshal ISA, organisme de formation en
Nutrition (Alimentation, Diététique) et
Sécurité des aliments (Hygiéne,
HACCP) - Inter, Intra et e-learning.
=& L'IAE de Paris, la Business School

La documentation a relevé pour vous dans la presse cette semaine...

Librairie L'Etudiant : Mieux se former G e o isa

A rn de la Sorbonne vous propose des
A M dipldmes compatibles avec la
Eﬂ PARIS  poursuite de votre activité
gt — professionnelle.
 P—— Vos formations en secrétariat,
ﬁ 'ﬁ ’ | = comptabilité et informatique, futurs
= :.-FJ}@”- CIF, DIF, Contacter le Greta
[ i o P
Dicoguide de la formation Changer de voie, c'est Faire des études aprés 60 ;S)r(tg:;?;;g 77 - 80% de réussite
2010 possible ans L'UTC propose en formation
14,90 € 1290 € continue des diplémes d'ingénieurs,

== UIC__ 4o master, d'exécutive master, de
"7 mastéres spécialisés... sur site ou a
Haut de page = distance.

Cefag formations propose des
cefag formatior?s dlans le d_oma!ne dela
forrmations  communication multimédia, de

' I'Audiovisuel et du Marketing (initial
ou contrat pro)

Intéractif, Cabinet de Conseil franco-
INTERACTIE anglophone, vous accompagne tout
T r r ¢ aulongde votre vie professionnelle,

bilan de carriere, coaching... mais

aussi sur votre démarche de VAE

Retravailler, Réseau national

d’orientation, de formation, de
professionnalisation : sécuriser les

trajectoires, concrétiser I'égalité des
chances, partager les performances.
. o Ayez le réflexe formation !
/ Formations professionnelles en
! E alternance pour adultes : un tremplin
émﬂ pour votre emploi.

Développez votre parcours

_ professionnel achats avec CDAF

i FORMATION, leader pour le

| Nombre de Diplémés Achats de
Niveau Master 1 et 2 - On vous aide
a monter votre dossier

Préparez votre dipléme a distance
' = OU sur Aix en Provence. Alternance,
l\{: Eﬂ'llﬁ formation continue ou initiale. Du BTS

au Master.

Les experts GINGER (CEBTP,
SECHAUD BOSSUYT, CATED, ...)
transmettent leur savoir-faire. 150
formations BTP : Marchés, HQE,
Energie, Calculs, Projet, Chantier ...

FORMATION
Salariés, vous étes Bac ou Bac +2 ?

dSEE Validez en 1 an un Bac +4 « chef de
produit » certifié par I'Etat en CIF.

IGS propose en formation continue

des Masters Professionnels 1 et 2,

des formations courtes et de
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Adaptation, personnalisation,
flexibilité, ACTAGILE FAD-
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Management, Virtuel, Chef de projet,
Coaching, Formation de
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